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ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ЧАСТНАЯ 

«ШКОЛА «ЛИДЕР» 

с углублённым изучением английского языка 

ИНН 5017998266  КПП 501701001  ОГРН 1125000000620 

143582, Московская обл., г.о. Истра, д. Падиково, тер. ДЗ «Русская Деревня», ул. Западная, д. 126, стр. 1 

 

ДОГОВОР № ______ 

об образовании на обучение по образовательным программам 

начального общего / основного общего / среднего общего образования 

г.о. Истра                                                                                         «____» __________ 20____ г. 

Общеобразовательное учреждение частная «Школа «Лидер» с углублённым 

изучением английского языка (ИНН 5017998266 / ОГРН 1125000000620), 

осуществляющее образовательную деятельность на основании Лицензии № Л035-01255-

50/00214507, выданной Министерством образования Московской области 12.12.2018 г., и 

свидетельства о государственной аккредитации № 4873 от 30.08.2023 г., в лице директора 

Щетининой Гаянэ Георгиевны, действующей на основании Устава (далее — Школа, 

Исполнитель), с одной стороны, и 

____________________________________________________ (мать / отец / иной законный 

представитель), действующий(-ая) в интересах несовершеннолетнего 

_________________________________________, «____» ______________ ______ г. 

рождения (далее — Обучающийся), именуемый(-ая) далее — Законный представитель, 

Заказчик, с другой стороны, совместно именуемые Стороны, заключили настоящий 

Договор о нижеследующем. 

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА 

1.1. Школа обязуется обеспечить Обучающемуся получение образования по основной 

общеобразовательной программе __________ общего образования в очной форме обучения 

в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, 

образовательными программами и учебным планом Школы, а Законный представитель 

обязуется оплатить обучение в порядке, установленном разделом 4 настоящего Договора. 

1.2. Форма обучения — очная. Срок освоения образовательной программы определяется 

учебным планом Школы и разделом 5 настоящего Договора. 

1.3. После успешного прохождения государственной итоговой аттестации (ГИА) 

Обучающемуся выдаётся аттестат об образовании установленного образца в соответствии 

с законодательством Российской Федерации. Проведение ГИА является обязанностью 

Школы; отдельной платой ГИА не облагается. 

1.4. Настоящий Договор заключается в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Законом РФ от 07.02.1992 № 2300-

1 «О защите прав потребителей», Правилами оказания платных образовательных услуг 

(утв. Постановлением Правительства РФ от 15.09.2020 № 1441) и Уставом Школы. 

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ШКОЛЫ 

2.1. Школа обязана: 

2.1.1 зачислить Обучающегося в _____ класс с «____» ________ 20____ г. по «____» 

________ 20____ г.; 
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2.1.2 организовать учебный процесс в соответствии с законодательством Российской 

Федерации об образовании, Правилами оказания платных образовательных услуг, Уставом 

Школы, учебным планом и иными локальными нормативными актами Школы; 

2.1.3 обеспечить Обучающемуся условия для освоения образовательной программы в 

соответствии с ФГОС; 

2.1.4 обеспечить безопасность жизни и здоровья Обучающегося, уважение человеческого 

достоинства, защиту от всех форм физического и психического насилия; 

2.1.5 организовать текущий контроль, промежуточную аттестацию и государственную 

итоговую аттестацию (ГИА) в соответствии с Уставом Школы и требованиями ФГОС; 

расходы на проведение ГИА несёт Школа; 

2.1.6 проводить подготовку к ГИА для обучающихся 9, 11 классов в течение одного 

календарного месяца после окончания учебного года (далее — Период подготовки к ГИА); 

конкретные сроки Периода подготовки к ГИА устанавливаются Школой ежегодно и 

доводятся до Законных представителей не позднее 30 апреля соответствующего года; 

оказание услуг в Период подготовки к ГИА является самостоятельной платной услугой и 

оплачивается в соответствии с п. 4.3 настоящего Договора; 

2.1.7 информировать Законных представителей об изменениях в образовательном процессе, 

об успеваемости и поведении Обучающегося; 

2.1.8 обеспечить Обучающегося необходимым комплектом учебной литературы и 

методических материалов (количество определяется Школой); 

2.1.9 обеспечить Обучающегося сбалансированным четырёхразовым питанием (завтрак, 

обед, полдник, ужин); 

2.1.10 осуществлять оздоровительные и санитарно-гигиенические мероприятия, 

мониторинг состояния здоровья; профилактические медицинские осмотры и социально-

психологическое тестирование проводятся исключительно при наличии 

информированного добровольного согласия Обучающегося (с 15 лет) или Законного 

представителя (до 15 лет) согласно ст. 53.4 ФЗ № 273-ФЗ; 

2.1.11 при необходимости вызывать скорую помощь и обеспечивать доставку 

Обучающегося в медицинское учреждение с незамедлительным уведомлением Законных 

представителей; 

2.1.12 размещать на официальном сайте Школы сведения, предусмотренные 

законодательством Российской Федерации; 

2.1.13 принимать оплату по настоящему Договору в порядке раздела 4. 

2.2. Школа вправе: 

2.2.1 самостоятельно осуществлять образовательный процесс, устанавливать системы 

оценок, формы, порядок и периодичность промежуточной аттестации; 

2.2.2 разрабатывать и внедрять новые образовательные программы и методики; 

2.2.3 определять сроки каникул, дни занятий, продолжительность учебного дня и уроков 

согласно СанПиН; корректировать время начала занятий, уведомив Законных 

представителей не менее чем за 7 дней; 

2.2.4 разрабатывать, утверждать и корректировать расписание занятий и распорядок дня; 

определять форму и периодичность родительских собраний; 

2.2.5 комплектовать педагогический состав, назначать классных руководителей; 

2.2.6 применять к Обучающемуся меры поощрения и дисциплинарного взыскания в 

соответствии с законодательством Российской Федерации и локальными актами Школы; 

2.2.7 при неоднократном нарушении Обучающимся локальных актов Школы, создании 

препятствий в освоении программы другими обучающимися либо при проявлении агрессии 

— расторгнуть Договор в одностороннем порядке с соблюдением ограничений ч. 4–8 ст. 43 

и ст. 61 ФЗ № 273-ФЗ (отчисление не применяется к обучающимся по программам 
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начального общего образования и к обучающимся с ОВЗ; к иным — по достижении 15 лет; 

при неполучении основного общего образования — с согласия комиссии по делам 

несовершеннолетних и Законных представителей); 

2.2.8 при повторной просрочке платежа или задолженности свыше 60 дней — расторгнуть 

Договор в одностороннем порядке с письменным уведомлением Законного представителя; 

расторжение Договора не освобождает от обязанности погасить задолженность; 

2.2.9 устанавливать и корректировать стоимость обучения на каждый учебный год в 

порядке п. 4.1 настоящего Договора. 

2.3. Режим работы Школы: 

2.3.1 учебный год состоит из четырёх четвертей; даты определяются годовым календарным 

учебным графиком; продолжительность учебного года — 34 учебные недели; летние 

каникулы июнь, июль, август, для 9,11 класса июль, август в соответствии с п. 2.1.6; 

2.3.2 график работы Школы: 09:00–19:00, пятидневная учебная неделя; выходные — 

суббота, воскресенье и праздничные дни по законодательству РФ. 

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЗАКОННЫХ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ 

3.1. Законные представители обязаны: 

3.1.1 своевременно и в полном объёме вносить оплату по настоящему Договору в 

соответствии с разделом 4; 

3.1.2 предоставлять письменное заявление на лицо, забирающее Обучающегося из Школы, 

если оно не является Законным представителем; 

3.1.3 обеспечивать соблюдение Обучающимся законодательства РФ, локальных актов 

Школы и посещение занятий согласно расписанию; 

3.1.4 проявлять уважительное отношение к обучающимся и работникам Школы и требовать 

этого от Обучающегося; 

3.1.5 обеспечивать явку одного из Законных представителей на заседания Педагогического 

совета по требованию Школы; 

3.1.6 возмещать вред, причинённый Обучающимся имуществу Школы или третьих лиц, в 

соответствии со ст. 1073, 1074 ГК РФ; 

3.1.7 извещать Школу о причинах отсутствия Обучающегося не позднее 09:00 дня 

отсутствия; предоставлять медицинскую справку в первый день после болезни; 

3.1.8 принять решение об участии/неучастии Обучающегося (11 класс) в Периоде 

подготовки к ГИА и уведомить Школу не позднее 25 апреля соответствующего года; при 

подаче заявления об участии — оплатить услуги в порядке п. 4.3. 

3.2. При отсутствии Обучающегося на занятиях пропущенный учебный материал 

осваивается самостоятельно; Школа обеспечивает консультации педагогов и возможность 

отработки. Академическая задолженность применяется в значении ст. 58 ФЗ № 273-ФЗ и 

ликвидируется в порядке и в сроки, установленные локальным актом Школы. 

3.3. Законные представители вправе: 

3.3.1 получать информацию об организации образовательного процесса, успеваемости и 

поведении Обучающегося; 

3.3.2 подавать заявление на посещение Обучающимся дополнительных образовательных 

программ за дополнительную плату; 

3.3.3 участвовать в мероприятиях Школы, избирать и быть избранными в Родительский 

комитет, оказывать добровольную благотворительную помощь Школе. 

3.3.4 в случае несогласия с установленными Школой условиями оплаты на следующий 

учебный год — отказаться от настоящего Договора до 01 августа текущего года с возвратом 

переводного/вступительного взноса; при отсутствии отказа в указанный срок Стороны 

руководствуются новыми условиями оплаты. 
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4. СТОИМОСТЬ, ПОРЯДОК И СРОК ОПЛАТЫ 

4.1. Условия оплаты и порядок их изменения. 

4.1.1 Условия оплаты обучения устанавливаются сроком на один учебный год. 

4.1.2 Условия оплаты на следующий учебный год устанавливаются Школой в срок до 31 

мая текущего учебного года. Информацию о новых условиях оплаты Законные 

представители получают в секретариате Школы или на официальном сайте Школы. 

4.1.3 Сумма вступительного и переводного взносов, своевременно уплаченных Законными 

представителями до установления условий оплаты на следующий учебный год, перерасчёту 

не подлежит. 

4.1.4 В случае несогласия с установленными условиями оплаты на следующий учебный год 

Законные представители вправе отказаться от настоящего Договора в срок до 01 августа, 

уведомив Школу в письменной форме. В этом случае сумма уплаченного переводного или 

вступительного взноса подлежит возврату. Если в указанный срок Законные представители 

не заявят об отказе, Стороны руководствуются новыми условиями оплаты. 

4.1.5 В случае существенного изменения уровня инфляции, обесценивания рубля, иных 

экономических обстоятельств, требующих поддержания качества обучения, Школа вправе 

изменить условия оплаты, уведомив Законных представителей не менее чем за две недели 

до даты следующего платежа. 

4.2. Структура годовой платы за обучение. 

4.2.1 Годовая плата за обучение составляет: 

— для обучающихся, поступивших в Школу впервые: 1 550 000 (один миллион пятьсот 

пятьдесят тысяч) рублей; 

— для обучающихся, продолжающих обучение: 1 500 000 (один миллион пятьсот тысяч) 

рублей. 

4.2.2 Годовая плата включает следующие платежи: 

а) Ежемесячные платежи: всего 9 (девять) ежемесячных платежей. Размер ежемесячного 

платежа является фиксированным, не зависит от объёма учебных занятий в конкретном 

месяце и составляет 150 000 (сто пятьдесят тысяч) рублей. Ежемесячные платежи вносятся 

до 1-го числа оплачиваемого месяца, если иное не установлено дополнительным 

соглашением Сторон. 

б) Вступительный взнос (единовременный) — при заключении договора на обучение 

данного Обучающегося в Школе впервые. Размер вступительного взноса составляет 200 

000 (двести тысяч) рублей. Вступительный взнос вносится при заключении первого 

Договора и является обязательным условием его заключения. Если договор на обучение 

данного Обучающегося заключается не впервые, размер вступительного взноса 

приравнивается к переводному взносу (см. подп. «в»). 

в) Переводной взнос (единовременный) — при продлении срока действия Договора или 

перезаключении Договора на новый срок. Размер переводного взноса при оплате до 01 

июня текущего учебного года равен размеру базового ежемесячного платежа (150 000 

рублей). При оплате после 01 июня размер переводного взноса равен размеру 

вступительного взноса (200 000 рублей). Переводной взнос вносится по окончании 

учебного года и является условием перезаключения Договора. 

4.2.3 Назначение вступительного и переводного взносов: компенсация затрат на создание и 

сохранение учебного места, приобретение и ремонт мебели, учебного оборудования, 

ремонт помещений и иных инфраструктурных расходов. При наличии задолженности по 

единовременному платежу на момент начала учебного года Школа не гарантирует наличие 

свободного места в соответствующем классе. 

4.2.4 На вступительный и переводной взносы скидка, предусмотренная п. 4.7, не 

распространяется. 
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4.2.5 Все средства по настоящему Договору являются целевым финансированием и 

расходуются на обеспечение учебно-воспитательного процесса. 

4.3. Оплата подготовки к государственной итоговой аттестации (ГИА) для 

обучающихся 11 классов. 

4.3.1 После окончания основного учебного года обучающиеся 11 классов вправе в течение 

одного календарного месяца (Период подготовки к ГИА) пройти организованную Школой 

подготовку к государственной итоговой аттестации —ЕГЭ. 

4.3.2 Проведение государственной итоговой аттестации (в том числе организационные 

мероприятия, связанные с ней) является законодательно установленной обязанностью 

Школы и не может являться предметом отдельной платы. Настоящим пунктом 

устанавливается плата исключительно за дополнительные занятия по подготовке к ГИА в 

Период подготовки, которые не входят в обязательную часть образовательной программы. 

4.3.3 Стоимость участия в Периоде подготовки к ГИА составляет 50 000 (пятьдесят тысяч) 

рублей за один месяц (один Период подготовки) на одного обучающегося. Оплата 

производится не позднее 25 апреля соответствующего учебного года. Оплата за Период 

подготовки к ГИА производится на основании отдельного заявления Законного 

представителя. 

4.3.4 В случае отказа Законных представителей от участия Обучающегося в Периоде 

подготовки к ГИА Обучающийся вправе самостоятельно готовиться к ГИА; Школа 

обеспечивает проведение ГИА в установленном законодательством порядке вне 

зависимости от участия в Периоде подготовки. 

4.3.5 В случае если Обучающийся, оплативший Период подготовки к ГИА, прекращает 

участие в занятиях по не зависящим от него причинам (болезнь, подтверждённая справкой 

медицинской организации), оплата подлежит частичному возврату пропорционально 

фактически пропущенным занятиям. При отказе от участия по иным основаниям возврат 

оплаты производится за вычетом фактически понесённых Школой расходов. 

4.4. Порядок внесения ежемесячных платежей. 

4.4.1 Оплата производится безналичным перечислением на расчётный счёт Школы или 

наличными в кассу Школы до 1-го числа оплачиваемого месяца. 

4.4.2 Размер ежемесячного платежа рассчитан с учётом праздничных и каникулярных дней 

и перерасчёту не подлежит при пропуске занятий по инициативе Законного представителя 

или Обучающегося (в том числе болезнь, лечение, отъезд), поскольку плата обеспечивает 

сохранение учебного места и готовность Школы оказывать услуги. 

4.4.3 При приостановлении или прекращении оказания услуг по инициативе или вине 

Школы, а равно при невозможности оказания услуг по обстоятельствам, за которые 

Заказчик не отвечает (в том числе закрытие Школы на карантин без перевода в 

дистанционный формат), плата за соответствующий период подлежит перерасчёту 

(возврату или зачёту). 

4.4.4 В случае болезни Обучающегося плата за обучение остаётся неизменной и 

гарантирует сохранение учебного места, а также дополнительные занятия с Обучающимся 

после выздоровления. 

4.5. Ответственность за просрочку оплаты. 

4.5.1 С 1-го по 20-й день просрочки начисляется пеня в размере 0,5% от суммы 

задолженности за каждый день просрочки; начиная с 21-го дня — 1% от суммы 

задолженности за каждый день просрочки. 

4.5.2 При наличии просроченной задолженности, не согласованной с администрацией 

Школы, Школа письменно предупреждает Законных представителей о нарушении условий 

Договора. На основании письменного заявления Законных представителей с указанием 

причин и предполагаемой даты оплаты срок оплаты может быть продлён, но не более чем 

на 60 дней. 
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4.5.3 Если в согласованный срок оплата не произведена, пеня начисляется с даты 

образования первичной задолженности. При задолженности свыше 60 дней без 

договорённости со Школой Школа вправе досрочно расторгнуть Договор и взыскать 

задолженность в установленном законодательством порядке. Расторжение Договора не 

освобождает Законных представителей от обязанности погасить задолженность. 

4.5.4 При наличии просроченной задолженности Школа вправе письменно уведомить 

Законного представителя и по истечении 10 (десяти) календарных дней с даты уведомления 

приостановить оказание образовательных услуг до погашения задолженности. 

Приостановление оказания услуг не освобождает от уплаты пени, начисленной до момента 

приостановления. 

4.6. В случае отказа Законных представителей от продолжения обучения после 01 августа, 

неявки Обучающегося к началу учебного года либо прекращения обучения в течение 

учебного года по причинам, не зависящим от Школы, вступительный и переводной взносы 

возврату не подлежат как плата за фактически оказанную организационную услугу по 

бронированию учебного места. Порядок возврата взносов при иных основаниях 

расторжения определяется п. 5.4 настоящего Договора. 

4.7. При обучении нескольких детей из одной семьи предоставляется скидка: 5% — на 

второго ребёнка, 10% — на третьего, 15% — на четвёртого и далее. На вступительный и 

переводной взносы скидка не распространяется. 

4.8. Все дополнительные договорённости Законных представителей с администрацией 

Школы по вопросам льгот и отсрочек по оплате оформляются дополнительными 

соглашениями, подписанными директором Школы и зарегистрированными в секретариате 

Школы. Ссылки на устные договорённости не принимаются; при отсутствии 

дополнительного соглашения секретариат вправе требовать внесения оплаты в полном 

объёме и начислять пени. 

4.9. В случае необходимости пребывание Обучающегося в Школе в нерабочее время 

осуществляется по согласованию с администрацией и за дополнительную плату. 

5. СРОК ДЕЙСТВИЯ, ИЗМЕНЕНИЕ И РАСТОРЖЕНИЕ ДОГОВОРА 

5.1. Договор действует с «____» ________ 20____ г. по «____» ________ 20____ г. При 

продолжении обучения в следующем учебном году Стороны подписывают дополнительное 

соглашение или новый договор. 

5.2. Досрочное расторжение во внесудебном порядке допускается: 

5.2.1 по соглашению Сторон; 

5.2.2 в одностороннем порядке по инициативе Законных представителей (в том числе при 

переводе Обучающегося в другую образовательную организацию) с письменным 

уведомлением Школы не менее чем за 14 дней; 

5.2.3 в одностороннем порядке по инициативе Школы — при принятии Педагогическим 

советом решения об отчислении (с соблюдением ограничений п. 2.2.7 и ст. 43, 61 ФЗ № 273-

ФЗ) либо при задолженности по оплате свыше 60 дней (п. 4.5.3) — с письменным 

уведомлением Законных представителей за 7 дней. 

5.3. При досрочном расторжении по инициативе Законных представителей последние 

обязаны погасить задолженность по Договору на момент расторжения и возместить ущерб, 

причинённый Обучающимся (при наличии). Расторжение Договора не освобождает 

Законных представителей от уплаты начисленных пеней. 

5.4. Возвращаемая при досрочном расторжении сумма за обучение рассчитывается исходя 

из фактического периода обучения (150 000 рублей за месяц). Вступительный и переводной 

взносы являются платой за самостоятельную разовую организационную услугу по 

созданию и сохранению (бронированию) за Обучающимся учебного места на 

соответствующий учебный год (п. 4.2.3) и не входят в стоимость обучения. Указанная 
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организационная услуга считается фактически оказанной Школой в полном объёме с 01 

августа учебного года, на который внесён взнос: к этому моменту учебное место закреплено 

за Обучающимся, снято с набора и под него запланированы кадровые и иные расходы 

Школы. В связи с этим: 

5.4.1 при отказе Законных представителей от Договора, неявке Обучающегося к началу 

учебного года либо прекращении обучения в течение учебного года по причинам, не 

зависящим от Школы, после 01 августа учебного года, на который внесён взнос, 

вступительный и переводной взносы возврату не подлежат, поскольку организационная 

услуга по бронированию учебного места к этому моменту оказана Школой в полном объёме 

(ст. 779, 781 ГК РФ); 

5.4.2 при отказе Законных представителей от Договора до 01 августа учебного года, на 

который внесён взнос (в том числе в связи с несогласием с установленными Школой 

условиями оплаты на следующий учебный год согласно п. 4.1.4), переводной взнос 

подлежит возврату в полном объёме, а вступительный взнос — за вычетом фактически 

понесённых Школой расходов на организацию учебного места (ст. 782 ГК РФ); 

5.4.3 при расторжении Договора по инициативе Школы (за исключением случаев 

расторжения вследствие нарушения Законными представителями обязательств по оплате) 

либо при невозможности оказания услуг по обстоятельствам, за которые Законные 

представители не отвечают, вступительный и переводной взносы возвращаются в части, 

приходящейся на не оказанную к моменту расторжения организационную услугу, за 

вычетом фактически понесённых Школой расходов. 

5.5. В случае досрочного расторжения денежные средства, полученные с использованием 

сертификата на материнский (семейный) капитал, возвращаются в Социальный фонд 

России (СФР) за неиспользованный период в установленном законодательством порядке. 

5.6. Все изменения и дополнения к Договору совершаются Сторонами в письменной форме 

путём подписания дополнительных соглашений. Стоимость обучения не подлежит 

увеличению после заключения Договора, за исключением случаев, предусмотренных п. 

4.1.5 настоящего Договора. 

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН 

6.1. Школа несёт ответственность за неоказание или ненадлежащее оказание 

образовательных услуг в соответствии с законодательством Российской Федерации. При 

оказании услуг с недостатками (некачественно либо не в полном объёме) Законный 

представитель пользуется правами, предусмотренными ст. 29–31 Закона РФ «О защите прав 

потребителей». 

6.2. Законные представители несут ответственность за своевременное внесение оплаты, 

соблюдение Обучающимся локальных актов Школы и возмещение причинённого вреда в 

соответствии с настоящим Договором и законодательством РФ. 

6.3. Стороны освобождаются от ответственности при обстоятельствах непреодолимой силы 

(форс-мажор), возникших после заключения Договора. Сторона, для которой наступили 

обстоятельства непреодолимой силы, обязана уведомить другую Сторону в разумный срок. 

7. ОЗНАКОМЛЕНИЕ С ЛОКАЛЬНЫМИ АКТАМИ И ПЕРСОНАЛЬНЫЕ ДАННЫЕ 

7.1. Законный представитель подтверждает, что до подписания Договора ознакомлен с 

Уставом Школы, лицензией, свидетельством о государственной аккредитации, правилами 

внутреннего распорядка, режимом занятий, порядком оказания и оплаты образовательных 

услуг, порядком применения мер дисциплинарного взыскания, политикой обработки 

персональных данных и иными локальными актами Школы. 

7.2. Законный представитель обязуется соблюдать указанные локальные акты и обеспечить 

их соблюдение Обучающимся. Актуальные редакции локальных актов размещаются на 
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информационном стенде и официальном сайте Школы; изменения доводятся способом, 

позволяющим подтвердить факт ознакомления. 

7.3. Согласие на обработку персональных данных Обучающегося и Законного 

представителя, в том числе специальных категорий (данных о состоянии здоровья), 

оформляется отдельным информированным согласием (Приложение № 1) в соответствии с 

ФЗ от 27.07.2006 № 152-ФЗ. Отказ от согласия на обработку данных, не требующихся для 

исполнения настоящего Договора, не может являться основанием для отказа в заключении 

Договора (ч. 4 ст. 16 Закона № 2300-1). 

8. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ 

8.1. Споры разрешаются путём переговоров. Претензии направляются в письменной форме 

по адресам (в том числе электронным), указанным в разделе 9 настоящего Договора. Срок 

рассмотрения претензии — 15 (пятнадцать) календарных дней с момента её получения. 

8.2. При недостижении соглашения в досудебном порядке спор разрешается в судебном 

порядке. Иски Законных представителей в защиту прав потребителей рассматриваются 

судом по выбору истца в соответствии со ст. 17 Закона РФ № 2300-1. 

9. ПРОЧИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

9.1. Договор составлен в 2 (двух) экземплярах равной юридической силы, по одному для 

каждой Стороны. 

9.2. Подписанные Сторонами дополнительные соглашения и приложения являются 

неотъемлемой частью Договора. 

9.3. В части, не урегулированной настоящим Договором, Стороны руководствуются 

законодательством Российской Федерации, в том числе: ФЗ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Законом РФ от 07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав 

потребителей», Правилами оказания платных образовательных услуг, Гражданским 

кодексом РФ. 

10. АДРЕСА, РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН 

Школа (Исполнитель): 

ОУЧ «Школа «Лидер» с углублённым изучением английского языка 

143582, Московская обл., г.о. Истра, д. Падиково, тер. ДЗ «Русская Деревня», ул. Западная, 

д. 126, стр. 1 

ИНН 5017998266, КПП 501701001, ОГРН 1125000000620 

Р/с 40703810840000002196 в ПАО Сбербанк,  

к/с 30101810400000000225, БИК 044525225 

Тел.: 8 (495) 432-07-17, 8 (926) 127-77-07  |  info@school-lider.ru 

Директор Г. Г. Щетинина  ________________________  / М.П. 

Законный представитель (Заказчик): 

ФИО: _____________________________________________ 

Паспорт: серия ______ № ____________, выдан _________________________________ 

СНИЛС: ____________________ 

Адрес регистрации: _________________________________________________ 

Место жительства: __________________________________________________ 

Тел.: +7 ______________   e-mail: __________________________ 

Подпись: ________________________  /  _________________________ (расшифровка) 
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Приложение № 1 к Договору № ______ 

СОГЛАСИЕ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

Я, ________________________________________________, паспорт серия ______ № 

__________, в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О 

персональных данных», действуя в интересах несовершеннолетнего 

_____________________________________, даю согласие ОУЧ «Школа «Лидер» (оператор 

персональных данных) на обработку следующих персональных данных: 

— фамилия, имя, отчество, дата и место рождения Обучающегося; 

— сведения о документах, удостоверяющих личность Обучающегося и Законного 

представителя; 

— адрес регистрации и место жительства; 

— сведения о состоянии здоровья (специальная категория) — в объёме, необходимом для 

обеспечения безопасности и охраны здоровья Обучающегося; 

— фотографии, аудио- и видеозаписи с участием Обучающегося (для размещения на 

официальном сайте Школы и в социальных сетях Школы). 

Цели обработки: исполнение образовательного договора, организация учебного процесса, 

обеспечение безопасности Обучающегося, информирование Законных представителей, 

ведение документации. Обработка осуществляется с использованием средств 

автоматизации и без таковых. Согласие действует в течение срока обучения и 3 лет после 

его окончания (для документов об образовании — 75 лет). Согласие может быть отозвано 

путём подачи письменного заявления в Школу, за исключением случаев, когда обработка 

необходима для исполнения договора или предусмотрена законодательством. 

 

 

«____» ______________ 20____ г.     Подпись: ______________  /  _______________________ 


